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JAARVERSLAG 2023

1. Inleiding:
Het laatste jaar van de eerste zittingsperiode van de BASDA. De BASDA heeft z’'n plek gevonden binnen de

gemeente. De werkwijze van BASDA “meedenken” in de beleidsvoorbereiding en formeel advies in het
finale stadium van beleidsvaststelling werkt op een aantal terreinen, maar is nog sterk afhankelijk van de
persoonlijke invulling door beleidsambtenaren. Ook dit jaar hadden we te maken met een fors verloop
binnen de ambtelijke organisatie. Steeds weer “wennen “ aan nieuwe mensen belemmert het functioneren
van BASDA. Gelet op de arbeidsmarkt en de aard van de gemeente is dat een gegeven waar wij geen
invloed op hebben.

2. Samenstelling:

De BASDA bestond bij het gehele jaar uit 10 leden (excl. voorzitter). Bij het aflopen van de eerste
zittingsperiode heeft een van de leden (Marjo van Raaij) besloten om niet te kiezen voor een herbenoeming.
Daar hadden we op geanticipeerd. Begin 2023 (ingang 1/3) is Esther Versluis toegetreden als nieuw lid.

3. Ondersteuning:

De BASDA werd bij de start van het jaar ambtelijk ondersteund door Tim Dierckx. Door verschuiving in de
inhoud van zijn functie heeft Tim er voor gekozen om zijn rol m.b.t. BASDA per eind 2023 neer te leggen.
Een vervanger is er nog niet. Tim vervulde de rol. in goede samenwerking met Hella de Ridder, die ook voor
planning, notulen en logistieke zaken een bijzonder goede rol vervulde.

4. Vergaderingen:

a. In 2023 kwam de BASDA 8 keer plenair bij elkaar.

b. In oktober stond een evaluatie gepland Om agenda technische redenen is die verlaat en verschoven naar
eind januari 2024.

c. Naast formele plenaire vergaderingen waren er verschillende overleggen met de betrokken ambtenaren,
waar één of enkele BASDA leden aanschoven en hun inbreng gaven (werkgroepen). Daar lag het accent
van de werkzaamheden van BASDA.

5. Vertegenwoordigingen

* BASDA was vertegenwoordigd in het in het (regionaal) Reizigers overleg deeltaxi West Brabant. [Edwin
Steehouwer]

* BASDA was als toehoorder lid van het platform wonen welzijn zorg. [Marjolijn Berendsen en Jan
Spuijbroek]

* BASDA was vertegenwoordigd [Mariélle Oudshoorn, Esther Klijn, Marjo van Raaij / Esther Versluis] in een
regionaal overleg (Dongemond) van adviesraden dat de betrokken colleges van B&W heeft geadviseerd
over de regiovisie jeugd. Dit regionaal overleg heeft vooralsnog een semi permanent karakter. De afspraak
is dat we gezamenlijk onze adviezen over de regiovisie Jeugd blijven afstemmen.




6. Lidmaatschappen:
De BASDA is aangesloten bij de Koepel Adviesraden Sociaal Domein.

7. Afstemming met de organisatie en het college:

De afstemming met de ambtelijke organisatie behoeft nog steeds verbetering . Lastig blijft de sterke
wisseling van mensen in de organisatie waarbij nogal eens mensen tijdelijk worden ingezet., veelal op
interim basis. Hierdoor heeft de betrokkenheid nog steeds een ad hoc karakter, op een te laat tijdstip en
afhankelijk van de betrokken ambtenaar(naren). Het initiatief ligt meestal bij BASDA. Van “automatische”
betrokkenheid zeker bij regionale samenwerking is nauwelijks sprake. Lastig blijft het gebrek aan een goede
termijn planning binnen de ambtelijke organisatie. Ook in 2023 was er regelmatig sprake van “haastwerk”
dat een goede discussie binnen BASDA belemmerde. Daardoor zien we een grote afstand in kennis en
betrokkenheid tussen de goed betrokken werkgroep leden en de rest van de BASDA.

8. De inhoud in 2023:

* Armoedebeleid en meer specifiek ondersteuning bij energiearmoede was een prominent onderdeel van de
ontwikkelingen 2023. Op dit onderdeel was er van een goede betrokkenheid van werkgroep van BASDA
leden

* de regiovisie jeugd en het beleid jeugdhulp kreeg dit jaar bovengemiddeld maar noodzakelijk aandacht. Wij
zien een te afwachtende houding van de gemeente Altena wat zich ook vertaald in een gebrekkige
betrokkenheid van de werkgroep van de BASDA die zich richt op dit beleidsonderdeel.

* meerdere keren hebben wij onze zorg geuit over het feit dat ons advies werd gevraagd over beleidsnotities
die inhoudelijk te algemeen waren en waaraan een uitvoeringsstrategie zeker voor de korte termijn ontbrak.
* Met de betrokken ambtenaar (aren) heeft de werkgroep inburgering meerdere keren overlegd over de
opvang / huisvesting en inburgering van de verschillende groepen nieuwkomers o.a. asielzoekers

9. Adviezen en brieven: In 2022 heeft BASDA 7 formele, schriftelijke adviezen uitgebracht.
CEO 2021 (client ervaringsonderzoek)

Ontwerp (digitale) sociale kaart

Beleidsregels minima 2023

Beleidskader Gewoon opgroeien in Altena

Minimabeleid menstruatie en witgoed

Schuldhulpverlening 2024-2027

Wijziging verordening sociaal domein ivm aanpassing participatiewet

Voor de inhoud van onze brieven en de reactie van het college zie onze website.

Informeel adviseerden we over de wachtlijstproblematiek n.a.v. vervallen van de inkomenstoets Hulp bij
Huishouding
We maakten gebruik van het inspreekrecht op de Altenatafel over het onderwerp Maatschappelijke Agenda

10 Communicatie en “netwerk”

* Sinds de zomer 2020 beschikt de BASDA over een eigen website www.BASDA.nl die door een van de
leden [Esther Versluis] wordt onderhouden en actueel wordt gehouden. Uitgebrachte adviezen en de reactie
va het college van B&W worden steevast via de website gepubliceerd. Ook de agenda van de BASDA
vergaderingen zijn terug te vinden op onze website.

* We hebben in de persoon van Marjolijn Berendsen een vast contactpersoon met het Senioren Platform
Altena (SPA)

* Bijeenkomsten m.b.t. het Armoedepact zijn steeds bezocht [Jos Stegeman]

* BASDA leverde samen met andere adviesraden (Jeugd- en Sportraad) inbreng in het project / traject
Maatschappelijke agenda

* We hebben een afstemmingsoverleg met een delegatie van de sportraad (gezamenlijke onderwerpen:
Opvoeden in een Kansrijke Omgeving en Accommodatiebeleid)

Henk Schouwenaars
Voorzitter
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